MUNICIPIO DE CURITIBA

Termo de Fomento n° 26827, que entre si fazem o

MUNICiPIO DE CURITIBA, através da SECRETA-

RIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO HU-

MANO, a SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA-

’DUE ADO NG D.O.M. QAO a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ¢ a

% . OSC ASSOClACAO MANTENEDORA DO CENTRO
pE()21/014S" INTEGRADO DE PREVENGAO.

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
nesta cidade de Curitiba, Capital do Estado do Parana, no Palacio 29 de Margo,
presentes de um lado o MUNICIPIO DE CURITIBA, CNPJ/MF n.°
76.417.005/0001-86, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Humano MARIA AMALIA BARROS TORTATO, CPF/MF n°
044.485.099-66, gestora do Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente — FAD,
CNPJ/MF n.°12.003.023/0001-39, tendo como interveniente a SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGADO, neste ato representada pelo Secretario Municipal
de Educagcdo JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO, CPF/MF n°

047.848.599-93 e a SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE neste ato represen-
tada pela Secretaria Municipal de Saide TATIANE CORREA DA SILVA FILI-
PAK, CPF/MF n°® 959.736.990-72 doravante denominadas INTERVENIENTES,
e de outro lado a ASSOCIAGAO MANTENEDORA DO CENTRO INTEGRADO
DE PREVEN(,}AO, CNPJ/MF n.° 00.960.645/0001-76, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada pela Presi-
dente MARISA AMADA PIRES SELLA, CPF/MF n° 068.672.609-00, acordaram
e ajustaram firmar o presente Termo de Fomento decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° 06/2024 e tendo em vista o que consta no Protocolo
n° 35-000597/2024 sendo que as agdes deverao estar em conformidade com os
preceitos da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, De-
creto Municipal n°® 1.067/2016 e suas alteragdes, Resolugéo n® 28/2011 e Instru-
c¢do Normativa n® 61/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
acordaram e ajustaram firmar o presente instrumento mediante as clausulas e
condi¢cdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente tem por objetivo formalizar Termo de Fomento en-
tre as partes para a execugao do Plano de Trabalho FORTALECENDO LACOS,
parte integrante deste instrumento (Anexo ).

Paragrafo unico

A proposta e demais documentos constantes do plano de traba-
lho e as especificagcdes técnicas quanto: local de atendimento, descrigdo do ser-
vigo, objetivos, segurancas afiangadas, impactos esperados, condi¢cdes e formas
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de acesso, periodo de funcionamento, ambiente fisico, recursos materiais e hu-
manos, constantes do Chamamento Publico e seus anexos, sao partes integran-
tes da presente parceria.

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Fomento é firmado para vigorar pelo
periodo de 12 (doze) meses, de 09/10/2025 até 09/10/2026, podendo ser pror-
rogado, se acorde os participes para a conclusdo do Plano de Trabalho e desde
que obedecida a legislacao vigente e os critérios do Edital de Chamamento Pu-
blico, devidamente justificado e aprovado pelo CMDPcD.

Paragrafo primeiro

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacéo
da OSC, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada 8 SMDH em,
no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia ou mediante
solicitacdo da SMDH.

Paragrafo segundo

A prorrogacao de oficio da vigéncia do presente instrumento deve
ser feita pela SMDH mediante solicitacdo da OSC, antes do seu término, quando
ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitado ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA

O recurso financeiro oriundo do Fundo Municipal de Apoio ao
Deficiente — FAD, devera ser utilizado no pagamento de despesas de contribui-
¢ao e auxilio, a ser repassado em parcela Unica de R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco
mil reais), mediante depédsito no enderego bancario especifico e exclusivo para
este Termo de Fomento, no Banco do Brasil, Agéncia 1244-0, Conta Corrente
71.287-6.

Paragrafo unico

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a
conta das dota¢des orgamentarias do Fundo Municipal de Apoio ao Deficiente —
FAD:

15201.08242.0001.1004.445042.0.2.098 1-0
15201.08242.0001.2010.335041.0.2.098 99 — 99
CLAUSULA QUARTA

Compete a SMDH:

I Acompanhar, assessorar, avaliar, fiscalizar e supervisionar, periodica-
mente, as agdes estabelecidas no plano de trabalho e pactuadas entre os
participes, prestando suporte técnico quando se fizer necessario;
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Il Examinar e validar o Plano de Aplicagao do recurso financeiro destinado
ao plano de trabalho, inclusive sua reformulagao, quando se fizer necessa-
rio, desde que nao implique na alteracéo do objeto da parceria.

Il Proceder ao monitoramento e avaliagao referente a execugao do plano de
trabalho, através de visita técnica, pesquisa de satisfagdo dos usuarios e
elaboracao de relatorios, podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
devendo a Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo se manifestar sobre o
monitoramento e avaliagcao da parceria;

IV Realizar acompanhamento e orientagdes técnicas, se necessario, quanto
a aplicagéo do recurso repassado;

\ Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitacédo
escrita da OSC, ressalvado os casos de urgéncia, informacdes adicionais
para dirimir ddvidas e orienta-la, em todos os casos omissos constantes do
presente ajuste;

VI  Manter os acordos e orientagbes do Servico com a OSC, sempre por es-
crito, ressalvados os casos determinados pela urgéncia das medidas, os
quais deverdo ser confirmados por escrito, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, a partir do contato verbal;

VIl Manifestar-se formalmente, em todos os atos relativos a execugao da par-
ceria, em especial nos casos de aplicacdo de sancbes e alteracao;

VIl Assumir ou transferir a responsabilidade pela execug¢ao do objeto, no caso
de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade e possiveis prejuizos
ao publico atendido.

CLAUSULA QUINTA
Compete a INTERVENIENTE - SME

l. Auxiliar a execucédo do Plano de Trabalho no que compete ao am-
bito pedagégico e quando se fizer necessario;

Il. Acompanhar, avaliar e auxiliar periodicamente, a aplicagao do re-
curso repassado e a execugao do Plano de Trabalho no que diz
respeito a questdes pedagdgicas da Educacio Especial, auxiliando
e orientando quando se fizer necessario em conjunto com o gestor
designado pela CONCEDENTE;

Il. Auxiliar no que se refere a area pedagégica a execucgdo do pro-
posto no Plano de trabalho;

IV.  Emitir informagéo pedagdgica sobre o Plano de Aplicagdo e Plano
de Trabalho, inclusive sua reformulacao, quando se fizer necessa-
rio, desde que néo implique na alteracdo do objeto do Termo de
Fomento;

V. Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante
solicitacéo escrita do gestor, ressalvados os casos de urgéncia, in-
formag6es adicionais para dirimir davidas quanto execug¢ao do ob-
jeto em relagédo aos casos omissos ao termo;

VI. Realizar outras obrigagdes de sua titularidade institucional, de cu-
nho pedagodgico, que se fagam necessarias para a execugdo e/ou
fiscalizagdo do objeto pactuado.
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Compete a INTERVENIENTE - SMS
Fiscalizar a execugdo do Plano de Trabalho a partir da publicagao
do Termo e comunicagao as areas técnicas competentes;
Acompanhar, avaliar, fiscalizar e supervisionar, periodicamente, a
aplicacao do recurso repassado e a execuc¢do do Plano de
Trabalho, prestando orientagdo quando se fizer necessario em
conjunto com o gestor designado pela CONCEDENTE;
Assessorar no que se refere a area técnica a execugao do proposto
no Plano de trabalho;
Proceder ao monitoramento e avaliagéo referente a execugéo do
Plano de Trabalho de acordo com as metas firmadas no Termo de
Fomento;
Emitir informacgao técnica sobre o Plano de Aplicacao e Plano de
Trabalho, inclusive solicitar sua reformulagdo, quando se fizer ne-
cessario, desde que nao implique na alteracdo do objeto do Termo
de Fomento;
Comunicar ao gestor, toda e qualquer ocorréncia relacionada com
a execucao do objeto;
Fornecer, dentro do prazo previsto no documento oficial e podendo
ser solicitada a prorrogacgéo para o fornecimento, informacgdes adi-
cionais para dirimir davidas quanto a execu¢ao do objeto em rela-
¢80 aos casos omissos ao termo;
Realizar outras obrigagbes de sua titularidade institucional que se
facam necessarias para a execugdo e/ou fiscalizagdo do objeto

pactuado.

CLAUSULA SEXTA

Compete 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Executar o atendimento de até 110 criangas prematuras, de risco,
com atraso no desenvolvimento global, com deficiéncia e autista de
0 a 3 anos, de ambos os géneros, e em situagédo de vulnerabilidade
e risco social, pelo periodo de 12 meses, conforme plano de traba-
Iho aprovado;

Prestar atendimento ao publico, realizando as atividades descritas
no plano de trabalho, em consonancia com as diretrizes e normati-
vas especificas do Servigo;

Prover ambientes de convivéncia humanizados com instalages fi-
sicas em condi¢gdes adequadas de habitagéo, iluminagao e salubri-
dade em conformidade com a legislagédo sanitaria vigente, inclusive
com acessibilidade necessaria;

Manter contato com a SMDH, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia na execucgio
dos servigos, que deverao sempre ser confirmados por escrito, den-
tro de 48 (quarenta e oito) horas, a partir do contato verbal;

Manter arquivo atualizado, com documentacao e registros dos aten-
dimentos ao publico alvo, com dados acerca do acompanhamento
prestado, possuindo instrumentos de registro compativeis ao tipo de
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servico, como: cadastro individual, registro de acompanhamento,
relatérios, listas de presencga (reunides, capacitagdes, cursos, ofici-
nas, entre outros), responsabilizando-se pela guarda e sigilo dos
dados, em consonancia com os codigos de ética dos profissionais,
que compdem a equipe de atendimento;

Manter em arquivos por periodo de 10 (dez) anos os relatérios de
atendimento desta parceria, os cadastros dos usuarios do servico,
0s prontuarios, as guias de encaminhamento, as fichas e relatérios
individualizados, bem como registros contabeis relativos ao exerci-
cio de concessdo, com vistas a permissdo de acompanhamento,
supervisao e controle de servicos;

Articular a rede de servigos disponiveis no Municipio (socioassisten-
cial e demais politicas setoriais) e érgaos de defesa dos direitos, a
fim de realizar os encaminhamentos necessarios para resolutivi-
dade, acesso e inclusdo dos usuarios conforme as suas demandas;
Propiciar aos técnicos da SMDH as condi¢des necessarias para as-
sessoramento, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacdo refe-
rente a execucgao do proposto no Plano de Trabalho;

Permitir a SMDH, acesso aos prontuarios individuais, sempre que
solicitado, bem como fornecer as informagées solicitadas por esta
Fundacéo;

Permitir o livre acesso dos técnicos da SMDH, do controle interno e
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, correspondente aos
processos, aos documentos e as informagbes relacionadas ao
Termo de Fomento, bem como aos locais de execugéo do respec-
tivo objeto;

Apresentar propostas e realizar capacitagdo e atualizagao continu-
adas as equipes, sem 6nus para a SMDH, bem como participar das
capacitagbes ofertadas pela SMDH, sem prejuizo ao servigo ofer-
tado;

Elaborar o Plano de Trabalho da Unidade, contendo agbes/ativida-
des, rotinas de trabalho, competéncias, formas de registros do aten-
dimento, sistema de avaliag@o do trabalho realizado, visitas domici-
liares, interagdo com as familias, comunidade, oferta do servigo es-
pecializado, capacitagdo dos profissionais envolvidos, no minimo 1
(uma) vez por ano, dentre outras atividades, indicando quais instru-
mentos ira utilizar para planejar, acompanhar, monitorar e avaliar
todo o processo;

Responsabilizar-se pela organizacéo e gestio dos registros de in-
formacgdes, dos processos e fluxos internos de trabalho;
Responsabilizar-se pela correta aplicagdo do recurso, utilizando
para despesas de contribuicdo (material de consumo, servigcos de
terceiros e recursos humanos) e auxilio (material permanente),
sendo que ndo podera ser destinado a qualquer outro fim que nédo
esteja contemplado nesta parceria e no plano de aplicagéo, sob
pena da rescisdo deste instrumento e responsabilizacdo dos seus
dirigentes;
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As despesas de contribuicdo e auxilio poderado ser pagas com re-
cursos vinculados a parceria no que couber, desde que atendidas
as exigéncias contidas no Art. 42 do Decreto Municipal n°
1.067/2016 e suas alteracgdes;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento adminis-
trativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz res-
peito as despesas de contribuigéo e auxilio;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento de encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugao do objeto previsto no Termo de Fomento, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SMDH a inadimpléncia
da SMDH em relagéo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a
sua execucao;

Elaborar relatério de execug¢do do objeto, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, que ira subsidiar o
monitoramento e avaliagdo que sera realizado pela SMDH, bem
como, apresentar copia dos instrumentos utilizados, tais como: lista
de presenca, registro de depoimentos, registro fotografico, pesquisa
de satisfagéo realizada com a pessoa atendida, dentre outros, con-
forme consta no plano de trabalho aprovado;

Ressarcir a SMDH do recurso recebido em caso de utilizagdo para
finalidade alheia ao objeto ou em caso de pagamento, a qualquer
titulo, de servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo as hipdteses prevista em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias, bem como no caso de saldo remanescente
ao final da vigéncia da parceria;

Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos
quanto a utilizagao do recurso;

Manter conta bancaria corrente em banco oficial, especifica e exclu-
siva para recebimento e movimentagéo do recurso proveniente do
Termo de Fomento;

Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente ao
recurso transferido pela SMDH;

Movimentar recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia
eletronica, sujeita a identificagéo do beneficiario final e a obrigatori-
edade de depésito em sua conta bancaria;

Prestar contas do valor repassado, demonstrando a boa e regular
aplicagéo do recurso recebido, de acordo com o previsto no De-
creto Municipal n°® 704/2007, Decreto Municipal n°® 1.067/2016 e
suas alteragbes, Resolugdo n° 28/2011 e Instrugdo Normativa n°
61/2011, ambas do Tribunal de Contas do Estado do Parana e de-
mais legislagdes vigentes;

Prestar as informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
de acordo com o previsto na Resolug&o n° 28/2011 e Instrugéo Nor-
mativa n® 61/2011, do Egrégio Tribunal;
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Apresentar a comprovacgao das despesas mediante documentos ori-
ginais fiscais ou equivalentes, devendo as faturas, recibos, notas
fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios serem emi-
tidos em nome da OSC ou do executor, se for o caso, devidamente
identificados com referéncia ao titulo e nimero do Termo de Fo-
mento;

Observar os principios da economicidade e da eficiéncia quando da
contratacao de servigos ou aquisi¢cao de bens e produtos vinculados
a execugado do presente Termo de Fomento, adotando preferencial-
mente os procedimentos estipulados no Decreto Municipal n°
1067/2016 e suas alteracdes, sem prejuizo da aplicagéo subsidiaria
na Lei Federal n° 13.019/2014 e sua alteragdo, ou a apresentacao
de no minimo 3 (trés) orgamentos;

Aplicar o eventual saldo financeiro do Termo de Fomento, enquanto
nao utilizado, em caderneta de poupanca se a previsao de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagao de curto
prazo, quando a utilizagdo verificar-se em prazos menores;

Manter atualizadas as Certiddes Negativas de Tributos Municipais,
Estaduais e Federais (contemplando débitos previdenciarios e de
terceiros), Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntaria Munici-
pal e do Tribunal de Contas do Estado do Parand, Certificado de
Regularidade do FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhista,
e que estejam disponiveis no Sistema E- Compras do municipio de
Curitiba;

Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agbes todas as parcerias ce-
lebradas com a administragao publica, devendo ainda ser incluidas
as informagdes com no minimo as exigéncias do paragrafo Unico,
do artigo 5° do Decreto Municipal n® 1.067/2016 e suas alteragdes;
Realizar a capacitagdo Prestagcdo de Contas de Parcerias Munici-
pais com o Terceiro Setor via Portal Aprendere.

Comunicar a SMDH as alteragdes em seus atos societarios e em
seu quadro de dirigentes quando houver, em até 05 (cinco) dias
uteis contados da respectiva alteragdo, mantendo atualizada a in-
formacao no Sistema E- Compras do municipio de Curitiba;

Zelar pela protegcdo dos dados pessoais do publico alvo atendido,
nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n°® 13.709/2018.
Adotar nas relagbes contratuais com terceiros todas as cautelas
para observancia da legislacdo e cumprimento das obrigacdes, in-
clusive preservar a natureza do vinculo estabelecido;

Utilizar filmagens, videos, fotos, folders, exposi¢gdes entre outros,
envolvendo as pessoas atendidas, somente com autorizagdo prévia
da diretoria técnica, seguindo as normas previstas pela SMDH e
Prefeitura Municipal de Curitiba — PMC, quanto a exposig¢éo de ima-
gem e/ou propaganda realizada e conforme regulamento e demais
legislagdes pertinentes em vigor.
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CLAUSULA SETIMA

E vedada a contratagéo de dirigentes da OSC tomadora dos re-
cursos ou de seus respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau, ou de empresa em que estes sejam
socios cotistas, para prestacédo de servigos ou fornecimento de bens.

CLAUSULA OITAVA

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das re-
ceitas obtidas das aplicag¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos a SMDH
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracéo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade com-
petente.

CLAUSULA NONA

Fica autorizada a doagdo dos bens remanescentes adquiridos
com recursos da presente parceria a OSC mediante aprovagédo do Conselho e
somente apos a conclusédo do objeto, ressalvada a possibilidade de reversdo no
caso de indeferimento da prestagao de contas pela Administracéo Publica e ob-
servando o disposto no respectivo termo e na legislagao vigente.

CLAUSULA DECIMA

As partes poderao alterar ou rescindir este instrumento a
qualquer tempo, com as respectivas condi¢des, sangdes e delimitagdes claras
de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade dessa intengdo, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de tra-
balho, com as condigbes avencadas neste instrumento e com as normas do De-
creto Municipal n® 1067/2016 e suas alteragdes e da legislagéo especifica, po-
derao ser aplicadas as seguintes san¢des, garantida a prévia defesa:

I Adverténcia;

Il Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento pulblico e impedi-
mento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da esfera de
governo da administrag&o publica sancionadora, por prazo n&do superior a 2
anos;

Il Declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou cele-
brar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de go-
verno, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou ate que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a pe-
nalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a administracéo
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publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancdo apli-
cada com base no inciso |l desta clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O presente instrumento podera ser assinado digitalmente nos
termos do Decreto Municipal n® 885/2021, pelos representantes legais das partes
e com certificado digital devidamente emitido por autoridade certificadora cre-
denciada pelo ICP — BRASIL (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira)

Paragrafo primeiro
A assinatura das partes devera ocorrer na mesma data.

Paragrafo segundo
Na impossibilidade de atendimento ao estabelecido no paragrafo
primeiro, considera-se a data da Ultima assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Ficam designados como gestor e suplente do presente Termo,
respectivamente os servidores:
Gestor(a): MICHELLE TAIS FARIA FELICIANO, CPF/MF n° 017.684.899-12,
designado(a) pela Portaria n® 132, publicado no DOM de n° 53 de 19 de marco
de 2025.
Suplente: SILMARA CAMPESE CEZARIO, CPF/MF n° 028.087.289-56, desig-
nada pela Portaria n° 132, publicado no DOM de n° 53 de 19 de margo de 2025.
Fiscal SME: EVANIR SANTANA, CPF/MF n° 828.826.069-15, designada pela
Portaria n® 33, publicado no DOM de n° 86 de 12 de maio de 2025.
Fiscal SMS: ELLY MARIA NAVARRO CHAGAS, CPF/MF n° 914.870.999-91,
designada pela Portaria n° 110, publicado no DOM de n° 87 de 13 de maio de
2025.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Constitui objeto da presente clausula a observancia a Lei Ge-
ral de Protegéo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018),
Decreto Municipal n® 326 de 17 de fevereiro de 2021 e demais legislacbes cor-
relatas ao tema.

Paragrafo primeiro
Para fins deste Termo, serdo consideradas as seguintes definigées:
a) Dados Pessoais: qualquer informagao relacionada a pessoa natural iden-
tificada ou identificavel, como: nome, CPF, RG, endereco residencial ou
comercial, nimero de telefone fixo ou movel, endereco de e-mail, dentre
outros;
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b) Tratamento: qualquer operagdo ou conjunto de operagdes efetuadas com
Dados Pessoais ou sobre conjuntos de Dados Pessoais, por meios auto-
matizados ou ndo automatizados, tais como a coleta, o registro, a organi-
zagao, a estruturagéo, a conservagao, a adaptagao ou alteracgéo, a recu-
peragéo, a consulta, a utilizagdo, a divulgacdo por transmissao, difusdo
ou qualquer outra forma de disponibilizagdo, a comparacao ou intercone-
X80, a limitag&o, a eliminagdo ou a destruigao.

c¢) Outros termos aqui utilizados e ndo definidos acima possuem o signifi-
cado atribuido em clausula especifica ou o significado constante da Lei
Geral de Protegdo de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018, “LGPD").

Paragrafo segundo

De modo a garantir a conformidade com a legislagéo sobre a pro-
tecao de dados pessoais aplicavel, ficam acrescidas as partes as seguintes obri-
gacgoes e responsabilidades decorrentes da aplicagdo das normas de protecéo
de dados pessoais:
I) A Organizagao da Sociedade Civil - OSC declara que tem ciéncia da existéncia

da Lei Geral de Protegcdo de Dados e do Decreto Municipal n° 326 de 17 de
fevereiro de 2021, obrigando-se a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagédo e a este Termo com o intuito de proteger os dados pes-
soais repassados pela SMDH.

I1) Compete a SMDH, na condigdo de CONCEDENTE, as decisdes referentes
ao Tratamento de Dados Pessoais, devendo fornecer, tempestivamente, todos
0s meios para o regular desempenho das atividades da OSC, principalmente
informagGes e documentos necessarios ao bom e fiel cumprimento do presente
Termo.

lll) A SMDH e a OSC se comprometem a proteger os direitos fundamentais de
liberdade, de privacidade, bem como o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases le-
gais previstas nas hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais
se submeterdo os servigos, e para propésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias para o alcance
das finalidades do servigo parceirizado ou, quando for o caso, ao cumprimento
de obrigagao legal ou regulatéria, no exercicio regular de direito, por determina-
¢ao judicial ou por requisigdo da ANPD (Agéncia Nacional de Protecéo de Da-
dos);

c) em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares me-
diante consentimento que sejam indispensaveis a propria prestacdo do servico,
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esta sera realizada apds prévia aprovagdo da SMDH, responsabilizando-se a
OSC pela obtengéo e gestdo dos dados. Os dados assim coletados s6 poderdo
ser utilizados na execugéo dos servigos especificados neste Termo, e em hip6-
tese alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outras finalidades;

c.1) eventualmente, podem as partes convencionar que a SMDH sera res-
ponsavel por obter o consentimento dos titulares, o que devera ser formalizado
mediante termos assinado pelas partes;

d) os sistemas e similares que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados seguem um conjunto de premissas, politicas, especi-
ficagdes técnicas, devendo estar alinhados com a legislagdo vigente e as melho-
res praticas de mercado.

e) os dados obtidos em razdo deste Termo deverdo ser armazenados de
forma segura, sendo em que, no que diz respeito aos meios eletrénicos, buscar-
se-a garantir o registro das transagdes realizadas na aplicag&o de acesso (/og),
adequado controle baseado em fungao (role based access control) e com trans-
parente identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma
de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transagéo e a franca apuracéo, a
qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses da-
dos com terceiros;

e.1) ndo é permitida a transferéncia internacional dos dados pessoais ob-
tidos em virtude da parceria neste termo estabelecida;

f) oferecera garantias suficientes em relagéo as medidas de seguranca
técnicas e organizativas, e as especificara formalmente ao contratante, nao com-
partilhando dados que lhe sejam remetidos com terceiros;

g) Observando os meios técnicos e tecnolégicos disponiveis na ocasido
do tratamento de dados, as medidas de seguranga dever&o ser adequadas para
proteger os dados pessoais contra a destruigdo acidental ou ilicita, a perda aci-
dental, a alteragdo, a divulgag&o ou o acesso ndo autorizados, nomeadamente
quando o tratamento implicar a sua transmiss&o por rede, e contra qualquer outra
forma de tratamento ilicito e que estas medidas asseguram um nivel de segu-
ranca adequado em relagéo aos riscos que o tratamento representa e a natureza
dos dados a proteger, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis e aos
custos resultantes da sua aplicagao;

h) zelara pelo cumprimento das medidas de seguranca;

i) tratara os dados pessoais apenas em nome da SMDH e em conformi-
dade com as suas instruges e as clausulas do Termo; no caso de nio poder
cumprir estas obrigagdes por qualquer razédo, concorda em informar imediata-
mente a SMDH, que neste caso podera suspender a transferéncia de dados e/ou
de rescindir o Termo;

j) a legislagdo que Ihe ¢ aplicavel ndo o impede de respeitar as instrugdes
recebidas da SMDH e as obrigagdes do Contrato e que, no caso de haver alte-
racao nesta legislacdo que possa ter efeito adverso substancial nas garantias e
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obrigagbes conferidas pelas clausulas do Termo, comunicarad imediatamente
essa alteragdo a SMDH, que neste caso podera suspender a transferéncia de
dados e/ou de rescindir o Termo;

k) notificara imediatamente a SMDH sobre qualquer solicitagéo juridica-
mente vinculativa de divulgacdo de dados pessoais por uma autoridade fiscali-
zadora responsavel pela aplicacéo da lei,

I) respondera rapida e adequadamente todas as solicitagbes de informa-
¢do da SMDH relacionadas ao tratamento dos dados pessoais objeto da trans-
feréncia, e que se submetera aos conselhos da autoridade fiscalizadora no que
diz respeito ao processamento dos dados transferidos;

m) a pedido da SMDH, apresentara as informagfes necessarias sobre o
tratamento relacionado com os dados pessoais objeto da transferéncia ou as
informacgdes solicitadas pela Autoridade fiscalizadora.

IV) A OSC dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e
condi¢des acordadas nesta clausula.

V) O eventual acesso, pela OSC, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais, implicara para a OSC e para seus prepostos — devida e
formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no curso
do presente Termo e por prazo indeterminado apés seu término.

VI) As partes cooperarao entre si no cumprimento das obriga¢des referentes ao
exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD, nas Leis e Regulamentos
de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes e de-
terminagées do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de controle admi-
nistrativo;

Vi) Uma parte devera informar a outra, sempre que receber uma solicitagao de
um Titular de Dados, a respeito de Dados Pessoais da outra Parte, abstendo-se
de responder qualquer solicitagdo, exceto nas instrugées documentadas ou con-
forme exigido pela LGPD e Leis e Regulamentos de Protecado de Dados em vigor.
VIIl) Fica designada como Encarregada da OSC MARISA AMADA PIRES
SELLA, inscrita no CPF/MF n° 068.672.609-00, e-mail marisaap-
sella@yahoo.com.br e telefone (41) 99671-1206 e da CONCEDENTE o Sr. Fla-
vio Silva de Andrade, matricula 142772, e-mail Igpd@curitiba.pr.gov.br e telefone
(41) 3350-8932. Caso o Encarregado da OSC seja alterado, fica a mesma obri-
gada a comunicar formalmente a CONCEDENTE.

IX) O Encarregado da OSC mantera contato formal com o Encarregado do MU-
NICIPIO DE CURITIBA, imediatamente apés a ciéncia da ocorréncia de qualquer
incidente que implique violagéo ou risco de violagdo de dados pessoais de que
venha a ter conhecimento ou suspeita, devendo a parte responsavel, em até 10
(dez) dias corridos, tomar as medidas necessarias.
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X) A critério do Encarregado de Dados do MUNICIPIO DE CURITIBA, a OSC
podera ser provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto & pro-
tecao de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade e o risco inerente dos
servigos objeto deste Termo, no tocante a dados pessoais.
Xl) A OSC devera disponibilizar a CONCEDENTE, sempre que necessario, do-
cumentos e informagdes necessarios para fins de auditoria, acerca do cumpri-
mento das obrigagbes Termo.

a) As solicitagbes da CONCEDENTE se fardo mediante notificacdo prévia
e escrita;

b) O relatério de auditoria devera ser disponibilizado em duas vias, uma
para cada uma das PARTES, que tera carater confidencial.
Xll) Encerrada a vigéncia do Termo ou ndo havendo mais necessidade de utili-
zagao dos dados pessoais, sensiveis ou ndo, a OSC se obriga a interromper o
tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢ées e na medida do determi-
nado pela SMDH, eliminando completamente os Dados Pessoais e todas as co-
pias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo
quando necessite manté-los para cumprimento de obrigag&o legal ou outra hip6-
tese legal prevista na LGPD, o que devera ser justificado imediatamente.
XIll) As partes obrigam-se a manter a mais absoluta confidencialidade dos dados
e informagbes obtidas e de colaboradores que vierem a utilizar para o desempe-
nho dos servigos discriminados neste instrumento, por prazo indeterminado, se-
guindo as normas regentes pela Lei Geral de Protecdo de Dados, assim como
toda e qualquer legislagao aplicavel. A parte que der causa ao estabelecido nesta
clausula, estara sujeita as penalidades cabiveis, nos estritos termos da lei.
XiV) Fica vedada a utilizagao dos dados pessoais compartilhados para condutas
abusivas, bem como a obteng&o de vantagens econdmicas e financeiras.
XV) Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabele-
cido neste Termo, bem como de acordo com o que dispée a Secao I, Capitulo
VI da LGPD, sendo oportunizado os direitos ao contraditério e a ampla defesa a
OSC, que desde ja se compromete a tomar todas as medidas para garantir que
quaisquer vulnerabilidades de sistema, processos, governancga e outros aponta-
dos no relatério de auditoria sejam sanadas.
XVII) Se qualquer legislagdo nacional ou internacional aplicavel aos dados trata-
dos (incluindo armazenados) no ambito do Termo vier a exigir adequacao de

processos e/ou instrumentos do termo por forma ou meio determinado, as Partes
desde ja acordam em celebrar termo aditivo escrito neste sentido.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
Devera ser observada durante toda a relagdao da OSC com a
SMDH, desde o procedimento de selecéo até a conclusdo da parceria, os dita-
mes da Lei Federal n® 12.846/2013, do Decreto Federal n° 8.420/15, no que cou-
ber e do Decreto Municipal n° 1.671/2019, sendo que, definem-se as seguintes
praticas:

a)

b)

c)

d)

“pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no
processo de selec&o ou na execugdo de ajuste;

“pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de selegZo ou de execucio de ajuste;

“pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
participantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos da
Administrago, visando estabelecer valores em niveis artificiais e n3o compe-
titivos;

“pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo de selegéo ou afetar a execugdo do ajuste;

“pratica obstrutiva”: (I) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe-
¢Oes ou fazer declaragdes falsas com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagbes de pratica prevista acima; deste termo: (I1) atos cuja
intenc&o seja impedir materialmente o exercicio do direito de promover inspe-
cao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

As partes elegem o Foro Central da Comarca da Regiao Metro-

politana de Curitiba para dirimir eventuais divergéncias deste ajuste, sendo obri-

gatdria a prévia tentativa de solucdo administrativa com a participacdo de 6rgao
encarregado pelo assessoramento juridico desta SMDH, renunciando desde ja
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para constar foi lavrado o presente, que depois de lido e achado conforme, vai

por todos assinado na presenca de duas testemunhas em Unica via, da qual se-
rao extraidas as copias necessarias.

Palacio 29 de Margo, 26 de setembro de 2025.



MARIA AMALIA Digially signed by MARIA AMALIA

TORTATO:04448509966

BARROS DN: cn=MARIA AMALIA BARROS

TORTATO:04448509966, c=BR,

TORTATO:0444850 o=ICP-Brasi, ou=(em branca),

emml:amalmtormto@curmba pr.gov.br
9966 Date: 2025.10.02 17:32:04 -03'00"

MARIA AMALIA BARROS TORTATO
Secretéaria Municipal de Desenvolvimento

MUNICIPIO DE CURITIBA 15

26827

Documento assinado digitatmente

o ng # MARISA AMADA PIRES SELLA
g{‘, i “i Data:30/09/2025 08:22:21-0300

Verifique em hitps:/validar.iti.gov.br

MARISA AMADA PIRES SELLA
Presidente da Organizagéo da

Humano Civil
JEAN PIERRE =~ Zgialysredty Jean Pierre
GEREMIAS DE "ETSnS:é:“:i%e’%%EGEREM.AS o
J ES US JESUS NETP&‘?(M&S?,S&ZO)
NETO:04784850993 fab-ammms e
JEAN PIERRE GEREMIAS DE JESUS NETO
Secretario Municipal de Educagao
TATIANE CORREA gretumnimssee
FILIPAK:95973699 sl%X?E““’f‘“?"‘”ﬁ“°’3 e
072 e Do Sy ey prgay br
TATIANE CORREA DA SILVA FILIPAK
Secretaria Municipal de Satide
EMILY CRISTINA Zitaly U ST MARIANGELA 85 Thadess o
ZANDONA BN iy om STINA BRUNETTI:86 DN: cn=MARIANG!
PEIXOTO:0858262 Za00mreroiotieamss, L
3985 SR e aeasan, 000756968  gmeimenpnacuies oy
12 Testemunha 22 Testemunha
Nome: Nome:

CPF: CPF:



/ Escola Marisa Amada Pires Sella - Educacdo Infantil/Modalidade Especial
Centro de Atendimento Educacional Especializado
Centro LEKOTEK - PR/ Centro Snoezelen-MSE - BR

ANEXO 2 - PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO DO EDITAL 06/2024

FORTALECENDO LACOS

1.IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

NOME DA OSC
AMCIP - ASSOCIACAO MANTENEDORA DO CENTRO INTEGRADO DE PREVENCAQ

SEDE ADMINISTRATIVA

ICNPJ: 00.960.645/0001-76

Endereco da Sede Administrativa; Rua Imaculada Conceicao, 935 — Prado Velho — Curitiba-PR

Complemento:

Telefone: 41— 3333-2583 / 3333-6820 E-mail: contato@amcip.com.br

UNIDADE DE EXECUGCAO DO PLANO DE TRABALHO

ICNPJ: 00.960.645/0001-76

Endereco da unidade executora: Rua Imaculada Conceicdo, 935 — Prado Velho — Curitiba-PR

Complemento:

Telefone: 41— 3333 2583 / 3333-6820 E-mail: contato@amcip.com.br

N° da Resolugdo do CMDPcD vigente: 14/2023 de 24/02/2023

Quando se tratar de servigo tipificado na Assisténcia Social
Resolugéo de validagdo no CMAS vigente: 353 de 28/11/2023
Nome do Serwgo Protecao Social Basica - Estlmulagao Reabilitacdo e Habilitagso

—a e — o

RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome: Arlete Rudniak de Sousa

E-mail: contato@amcip.com.br

Telefone: (41) 3333-6820 / 3333-2583

2.IDENTIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto da parceria: Executar programas, servigos para criangas com deficiéncia, alto risco e prematuras.

Piiblico-alvo: Criancas prematuras, de risco, com atraso no desenvolvimento global, com deficiéncia e autista de
0 a 3 anos, de ambos os géneros, e em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

Niimero de metas: Atender até 110 criangas com deficiéncias e autismo.

Formas como o usuério tera acesso ao servigo/atividade proposto:

(x ) Busca espontanea ( ) Sistema Garantias Direitos ( ) Encaminhamento CREAS
() Encaminhamento CRAS () Encaminhamento Outra Politica
( x ) Outras Formas Acesso: Secretaria Municipal de Saude (SMS)

Rua Imaculada Conceigdio, 935 - Prado Velho - CEP: 80.215-030 - Curitiba - PR
Telefones: (41) 3333-2583/3333-6820 - CNPJ 00.960.645/0001-76
www.ameip.com.br  e-mail: contato@amcip.com.br
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APRESENTAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Ha 29 anos a AMCIP vem oferecendo o servico de Avaliagdo e Acompanhamento para criangas de 0 a 6 anos
com deficiéncia, prematuros e de alto-risco com uma filosofia de trabalho diferenciada e uma equipe
multiprofissional composta por médico neurologista, oftalmologista, fonoaudiélogo, fisioterapeuta, psicélogo,
pedagogo e assistente social.

A organizac&o € um centro especializado que recebe em média 200 criangas por ano para Avaliag&o, oriundas
da regi&o de Curitiba, encaminhadas via Unidade de Satide. A grande maioria desse publico provém de familias
em situacéo de vulnerabilidade social desprovidas de condicao financeira, conhecimentos e orientagdes com
relagdo as especificidades reveladas por cada crianga, ndo sabendo como enfrenta-los e trata-los,
consequentemente.

O servico de Avaliagdo da AMCIP vem crescendo nos Gltimos anos devido as divulgacbes e sensibilizacdo da
area médica e da sociedade com referéncia a importancia da intervengéo precoce, principalmente criancas com
atraso no desenvolvimento global e suspeita do espectro autista — TEA que necessitam de intervencao
imediata, o qual s6 sera possivel apés a Avaliagdo detalhada por equipe multiprofissional que fard o
levantamento de suas potencialidades, necessidades e sugestdes de tratamento.

Deste modo, o presente plano de trabalho visa e tem como base as necessidades institucionais de manter a
equipe do servigo de Avaliagdo garantindo o quadro de profissionais em especial da assistente social que realiza
no primeiro contato o diagnéstico social, acolhimento, o direcionamento para a equipe terapéutica, o
@acompanhamento da familia no programa e, bem como, Material de Consumo - Material de Limpeza e Producao
de Higienizagdo e Material de Expediente para o local e também a aquisicido de Material Permanente -
Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diverscs, utilidades da AMCIP na propria sede localizada na Rua
Imaculada Conceigéo, 935 ~ Prado Velho — referenciada ao CREAS MATRIZ.

JUSTIFICATIVA

O presente plano de trabalho esta, portanto, relacionado a um momento de suma importancia, tanto no ingresso
de novos casos como o extraordinario no desenvolvimento da crianca nessa primeira infancia. Varios motivos
nos levam a investir e manter de forma mais especifica este momento no Servico de Avaliggo oferecido pela
AMCIP.

Recebemos mensalmente em média 20 criancas e familiares/responsaveis que necessitam de acolhimento ¢
orientagdes para o segmento da crianga numa proposta terapéutica. Este trabalho é realizado no primeirog
momento com o setor de servico social e psicologia que recebe, acolhe a familia, acompanha e promove o
direcionamento e acessibilidade para o ingresso da crianga no programa da instituicdo.

O atendimento na area da satde visando tal intervencdo pressupde a atuagdo de uma equipe multiprofissional
composta por um rol de profissionais de diferentes areas e que, acima de tudo, devem atuar de maneira
integrada. Deste modo, a equipe deve ser composta por profissionais como: neurologista, oftalmologista,
@ssistente social, psicélogo fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, fonoaudiélogo e pedagogo.

Rua Imaculada Conceigtio, 935 - Prado Velho - CEP: 80.215-030 - Curitiba - PR
Telefones: (41) 3333-2583/3333-6820 - CNPJ 00.960.645/0001-76
www.amcip.com.br  e-mail: contato@ameip.com.br
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Nesse contexto, onde a demanda de usuérios & maior que o nuimero de vagas, com aumento expressivo do
Transtorno do Espectro Autista -TEA e demais patologias, as familias necessitando de apoio e suporte,
esperamos um equilibrio familiar homogéneo, para isso necessitamos estar com nossa equipe de profissionais
completa e disponivel em todas as areas. nesta proposta em especial a assistente social.

O Servigo de Avaliagdo Multiprofissional mantido pela AMCIP é reconhecido como um trabalho de exceléncia e
que se tornou referéncia no Programa Mae Curitibana, no que tange ao atendimento as criangas com deficiéncia,
nos motivam cada vez mais a nos dedicarmos e tratamos como uma especialidade que nZo é realizada em
muitas outras instituicées e/ou clinicas para o publico SUS. Com objetivo principalmente de facilitar a vida dos
pais e possibilitar um diagnéstico mais completo e funcional, a equipe de avaliagdo analisa a crianga como um
todo, da forma mais completa possivel, em todas as areas do seu desenvolvimento infantil.

‘Este trabalho visa realizar uma avaliagdo diagnéstica inicial, para que se verifique a existéncia de possibilidades
de atraso no desenvolvimento global da crianca. Ela devera permanecer em observacdo complementando-se
Sua avaliagdo num periodo de trés meses, paralelamente ao atendimento terapéutico, a fim de que se
acompanhe sua evolugdo. Dependendo dos resultados levantados, esta crianca podera permanecer por mais
tempo em atendimento ou ser liberada. Isto dara a ela um tempo maior de investigacéo, considerando-se o
tempo de adaptagdo, elaboracéo de vinculo e de apoio a prépria estimulagdo ambiental, que muitas vezes, no
ar, é precaria ou inadequada”.

A AMCIP busca constantemente aperfeicoar e qualificar este trabalho que a tanto tem contribuido e beneficiadol
@ nossa comunidade local e a sociedade em geral pela oferta de um servico especializado nao disponivel na
rede publica de satde e em fatores imensuraveis como prevé o art. 14 do capitulo Il do Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia. O processo de habilitagdo e reabilitacao tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades,
talentos, habilidades e aptides fisicas, cognitivas, sensoriais, psicossaciais, atitudinais, profissionais e artisticas
que contribuam para a conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sua participagdo social em
igualdade de condigdes e oportunidades com as demais pessoas.

Sendo assim, o impacto do presente plano extrapola o publico atendido pela AMCIP e impacta diretamente as\
criancas com deficiéncia e as respectivas familias, bem como a sociedade de forma geral que podera contar com
cidadaos desenvolvidos em suas potencialidades e, por fim, com menor impacto econémico em termos de
custos com satide publica.

OBJETIVO GERAL

Contribuir de forma mais efetivae imediata na intervengdo precoce da crianca de risco e com
deficiéncia, buscando a garantia e defesa dos seus direitos em prol da autonomia, inclusdo social e
fortalecimento de vinculos familiares, melhoria da qualidade de vida e o pleno desenvolvimento de cada crianca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
¢ Realizar o acolhimento familiar de pais e/ou responséaveis fornecendo apoio e direcionamento de
atendimento para a crianga;
Proporcionar atendimentos nas especialidades da psicologia, fonoaudiologia e fisioterapia.
Realizar atendimento na area do Servico Social
Garantir dependéncias com ambiente
adequados 3 utilizagéo pelo publico-alvo.
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FORMAS DE ACESSO DO PUBLICO:

Publico (criangas de 0 a 3 anos prematuras/alto-risco/com deficiéncia/autismo) encaminhadas via Central de

Marcagéo de Consultas através das Unidades Basicas de Satide.

ARTICULAGAO EM REDE: CRAS (Realizar o cadastro tnico para aquisigao de benéficos assistenciais) UBS
(Encaminhamentos médicos), CMEI (Inclus&o na Educacao Infantil) CONSELHO TUTELAR (Notificagbes de
faltas e abandono).

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

Impacto Esperado @ | e Instrumento
Promover o acolhimento e acompanhamento - Entrevista socioeconémica / Avaliagéo
familiar da crianga com deficiéncia, alto-risco e - Acompanhamento familiar
prematuras para o programa de estimulacéo e - Plano Individual de Atendimento
reabilitagcao. - Prontuario
- Pesquisa de satisfacdo

PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TRABALHO.
As atividades do Plano de Agao serdo acompanhadas através de:

¢ Reunibes semanais com a equipe de trabalho que define o encaminhamento e plano terapéutico da
crianga.

* Acompanhamento do plano individual de cada crianga, através do prontuario de atendimentos.

Avaliacdo semestral do Plano Terapéutico em pro do desenvolvimento da crianca.

¢ Pesquisa de satisfacdo através de questionario.

o . PROFISSIONAIS | . " TRESULTADO

TPOPEACAY  |envolvioos || PERIODICIDADE P i-- o
Assistente Social,
fisioterapeuta, Acompanhar o

Reuni&o de equipe | psicéloga, Semanal processo de
fonoaudidloga evolugdo da crianca.
Assistente Social, EVOIUGa0 do

. fisioterapeuta, atendimento e

Registro do . .

: psicdloga, Diario acompanhamento no

atendimento o s
fonoaudisloga prontuério da
crianca.
Avaliagdo e . . :

& Assistente Social, Desenvolvimento e
devolutiva dos fisioteransut s do obie
resultados para os o PR saailisan: 4g phjstiv
I psncologg, Semestral proposto,
responsaveis fonoaudidloga adequaf;c?es

necessarias.

. Assistente Social, =
Pe§quus_ea de fisioterapeuta, Sugestp -~
satisfagdo com as i melhorias,
familias, pais e/ou psicdlaga, et adequacbes

e fonoaudioioga 9 g
responsaveis necessarias.
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CAPACIDADE TECNICA B OPERACIONAL ’

 QUANTIDADE  HOR ,
- , SEMANAL :
01 F|S|oterapeuta Superior 20 horas
01 Psicélogo Superior 20 horas
01 Fonoaudidloga Superior 20 horas
01 Assistente Social Superior 30 horas

INSTALACOES FISICAS

ke \_f"‘METRAGfE“M’ . _‘ ___QUANTIDADE
Sala de avaliacdo 5X4 02
Natureza das despesas e valores:

Item Especificagao Valor Total

Material de Expediente

Encargos Sociais
(conforme pianiiha orgamentaria) R$ 4.586.64

R$ 8.500,00
TOTAL DE DESPESAS (01+ 02+03) R$ 85.000,00

Curitiba, 24 de fevereiro de 2025.
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